
 

 

 

w Poznaniu  

ul. Szamarzewskiego 62 

 

Aktualnie prowadzi rekrutację na stanowisko: 

Starszy Księgowy/Starsza Księgowa 

 

Główny zakres zadań: 

 prowadzenie kontroli formalno-rachunkowej, dekretacja i przygotowanie do zatwierdzenia 

dowodów księgowych w zakresie kosztów 

 księgowanie faktur kosztowych 

 wprowadzanie przelewów 

 uzgadnianie i weryfikacja sald kont rozrachunkowych 

 sporządzanie raportów 

 

Nasze oczekiwania: 

 wykształcenie kierunkowe (wyższe ekonomiczne) 

 min.5 lat doświadczenia w księgowości 

 znajomość zagadnień księgowych, ustawy o rachunkowości oraz przepisów podatkowych 

 samodzielność, sumienność w wykonywaniu obowiązków 

 

Oferujemy: 

 zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę na pełen etat 

 pracę w rozwijającym się szpitalu z wykwalifikowanym zespołem 

 liczne benefity (m.in. dofinasowanie zajęć sportowych, ubezpieczenie na życie, 

dofinansowanie wypoczynku, paczki świąteczne, parking dla pracowników) 

    

  

Jeśli jesteś zainteresowany naszą ofertą, prześlij swoje CV na adres: kadry@wcpit.org 

mailto:kadry@wcpit.org

